
التفكير الابتكاار  االتصيايا المفرفاى ااء ال المىاار    " على   Cortفاعلية نموذج كورت " 

االتدريساااى لمصتاااو  رقااارر  ااارق تااادريا رساااابقات المياااداا االمةااامار ل ااا   كلياااة التربياااة 

 الرياضية جارفة  ريا  
 نبيا رصمد خ ا . ا.م. 

 استاذ مساعد بقسم المناهج وطرق تدريس التربية الرياضية

 بكلية التربية الرياضية

 جامعة دمياط

 

 رشكلة البصث اأهميتىا . 
،  أصبب ا اتهتمبباا  بببالتركير ضببروري ملاببة صببا هببيا العبببر الببيل يتميبب  بببالتويير السببري  صببا م تلبب  ج ا بب  الايبباي

ن التعليم مبا اا  يرزب  علبى ضبم المعل مبا  أ، إت  من أهداف التربية المعاصري عند الطل ة هدصا رئيسيا  وأضاى تنمية التركير 

  .إلى عق   الطل ة عن طريق التلقين صا عبر ياتاج ن صيه الى مهارا  التركير لتساعدهم على معرصة قدراتهم العقلية 

 

 الطلاب من أجب  تل يبة ايتياجبا  ا مبة لتاقيبق الم يبد مبن التطب رتنمية الإبداع لدى أهمية الكثير من الدو   وأدرزت

، مث  ي  مشبازلهم الي ميبة والمشباز  صبا مكبان  صا م اجهة م تل  التاديا  على  ا  صعا  صا الاياي طلابال يساعدوزيلك م

 . العم  صا المستق  

 

     . وضبعه عبالم التركيبر الشبهير دل ب  ب ط يقبا  شبهر ال برامج العالميبة وأزثرهبا تأيعد بر امج ز ر  لتعليم التركير من و

 (De Bono و ، )سببم ال ر ببامج مببن أسببم الميسسببة التببا قامببت بنشببرم وتطبب يرم وهببى ي ميسسببة ال ابب  المعرصبباي   إشببتق ا

Cognitive Research Trustي وأضي  يرف يo ي  لتسهي   طق المبطلا. وال ر بامج مببمم لتقبديم مهبارا  التركيبر مبن

مجم عة من ا دوا  العملية التا يدُرب الطلاب على است دامها صا م اق  متن عة، مب  ضبروري تب اصر صبرر تدري يبة خلا  

 ( 7:  36الطلاب من خلالها أدوا  معدي لتنمية مهارا  التركير لديهم.)  قزثيري ومتن عة يط 

 

أصق التركير، ويعت ر أساس لتبدريس بقيبة  أج اء ها ا و  : ت سي  اتدراك، ويرز  على ت سعة 6يتأل  ال ر امج من 

ا ج اء. والثا ا: التنظيم البيل يهبتم بالتاليب  والمقار بة وايرهبا. والثالب  : التراعب  وينمبا مهبارا  مثب  التاقبق مبن الطبرصين 

ء خبار ب ضب  والدلي  وأ  اعه. والراب  : تنمية اتبداع. وال امس : ويهتم بالمعل ما  والع اط  . والسادس : الرع  وه  جب 

 (120:  37 ختبار. )ا هداف والإ

 

م التركير إن العديد من المعلمين البيين يعلمب ن دروس الكب ر  ي( ميل  بر امج ز ر  لتعلDe Bonoيق   دل ب   )

لمعلبم ، صهبم أدهشب ا ا تيظ ا أن بعض الطل بة البيل زبان ينظبر إلبيهم زمت لربين أزاديميبا قبد أهبروا صجبأي  وأصب ا ا مركبرين ،

  ( 11:  17 وأقرا هم.)

 

والتركير الإبتكارى  شاط عقلا هادف له القدري علبى ازتشباف علاقبا  جديبدي أو يلب   أصبيلة لبم تكبن معروصبة سبابقا  

عمليبة عقليبة تتميب  بالشبم لية والتعقيبد اايتهبا إيجباد يلب   هب   زمبا يمكبن تعريربه بأ به،  ( 95:  29ة والمرو بةي.) يتتسم بالجد

  ( 31:  25. ) أصلية لمشكلا  قائمة صا الاياي الإ سا ية 

 

طرق تدريس مسابقا  الميدان للررقة الثالثة وه  من المقرارا  ا ساسية لشبع ة  وقد تيظ ال اي  اثناء تدريس مقرر

ى اتداء التدريسى للطلاب اثناء التدري  على عملية التدريس لل ملاء ، وأيضبا عبدا ا  راض مست  ط قا  للائاة الكلية التدريس

     وصقبا  ل ر بامج زب ر  بر بامج تعليمبى لم ضب عا  المقبرر صيه  ال اي  البى تببميم  بديلة جديديصى است داا ا دوا   الإبتكار

 (Cort  يي  يست دا هيا ال ر امج لتنمية اتبتكار واتببداع صبى ) مجبا  زثيبري ومعرصبة تبأثيرم علبى التاببي  المعرصبى وا داء

 والتدريسى للمسابقا  المقرري  . الرنى

 

 هدف البصث 

 يىدف البصث إلى التفرف على : 
والتابي  المعرصى وا داء المهارى والتدريسى لمات ى مقرر اتبتكارى التركير  ي على   Cortصاعلية  م ذج ز ر  ي        

  اذلك رن خ ل :طرق تدريس مسابقا  الميدان والمضمار لطلاب زلية التربية الرياضية جامعة دمياط 

مقرر طرق تدريس مسابقا  الميدان  ومسابقا   لم ض عا ي Cort م ذج ز ر  ي  تبميم بر امج تعليمى باست داا .1

 والمضمار لطلاب زلية التربية الرياضية جامعة دمياط 

على التركير اتبتكارى والتابي  المعرصى لم ض عا  مقرر طرق تدريس مسابقا  ي Cort م ذج ز ر  ي تأثير  .2

 جامعة دمياط .، الميدان والمضمار وا داء المهارى والتدريسى لمسابقا  المقرر لطلاب زلية التربية الرياضية 
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  كارى والتابيصى التركير اتبت لمجم عة الضابطةوالقياس ال عدل ل لمجم عة التجري يةل المقار ة بين القياس ال عدل .3

مقرر المعرصى لم ض عا  مقرر طرق تدريس مسابقا  الميدان والمضمار وا داء المهارى والتدريسى لمسابقا  ال

 لطلاب زلية التربية الرياضية ، جامعة دمياط .

والتابي   صا التركير اتبتكارى لضابطةو س ة التاسن للمجم عة ا مجم عة التجري يةالمقار ة بين  س ة التاسن لل .4

مقرر المعرصى لم ض عا  مقرر طرق تدريس مسابقا  الميدان والمضمار وا داء المهارى والتدريسى لمسابقا  ال

 لطلاب زلية التربية الرياضية ، جامعة دمياط  .

 

 فراض البصث 

 في ضول أهداف البصث :ـ  
ي  المعرصى التركير اتبتكارى والتابالقياس الق لا وال عدل للمجم عة التجري ية صا بين  ا  ت جد صروق دالة إيبائي .1

زلية  لم ض عا  مقرر طرق تدريس مسابقا  الميدان والمضمار وا داء المهارى والتدريسى لمسابقا  المقرر لطلاب

 لبالا القياس ال عدل .  التربية الرياضية جامعة دمياط 

لتركير صى ا لمجم عة الضابطةوالقياس ال عدل ل لمجم عة التجري يةل القياس ال عدل بين ا  ت جد صروق دالة إيبائي .2

دريسى اتبتكارى والتابي  المعرصى لم ض عا  مقرر طرق تدريس مسابقا  الميدان والمضمار وا داء المهارى والت

 لتجري ية .المجم عة ا لمسابقا  المقرر لطلاب زلية التربية الرياضية جامعة دمياط لبالا

بتكارى التركير اتصا  لمجم عة الضابطة س ة التاسن لو مجم عة التجري يةل س ة التاسن ل بين ةإيبائيت جد صروق  .3

بقا  والتابي  المعرصى لم ض عا  مقرر طرق تدريس مسابقا  الميدان والمضمار وا داء المهارى والتدريسى لمسا

 المجم عة التجري ية . س ة تاسن  لبالا دمياط المقرر لطلاب زلية التربية الرياضية جامعة

 

 ري لصات البصث

  "   Cortنموذج كورت " 
لى عدرب الطلاب تمهارا  التركير من خلا  ا دوا  العملية التا ي تنميةمجم عة من اتجراءا  مبممة لي        

 ( 7:  36)  .ي  است دامها صا م اق  متن عة

 

 . التفكير الابتكار  
ل عيدي وذلك قدري الررد على ا تاج يل   واصكار تتمي  باز ر قدري من الطلاقة والمرو ة واتصالة وبالتداعيا  اي 

  (  149:  30) ي  استجابة لم ق  ما او مشكلة ما 

 

  مرتب ةالدراسات ال
تبأثير بر بامج قبائم علبى  مب ذج زب ر  اهدفت الى التفرف علاى (   5ا( )  2017ي )  عيسى ايهاب عمر شريق ــ  راسة " 1

CorT التجري ا  ااستخدم الباحث المنىج،  للتركير على التابي  المعرصى واتجاها  الطلاب المعلمين بكلية التربية الرياضية

زب ر  ”إسبت داا  مب ذج  كانات أهاا النتاا جاقاد   الررقبة الرابعبة( مبن طبلاب   63لملاءمته لط يعة ال ا  وزان ق اا العينبة ) 

CorT ” للتركير أصض  من الطريقة التقليدية صى تدريس مقرر التربية الارزية، وزيلك التابي  المعرصبى بالإضباصة البى تكب ين

 . للتركير” CoRTز ر  ”إتجاها  إجابية لدى طلاب المجم عة التجري ية  ا   م ذج 
 

لمقببرر  صاعليببة التببدريس الإلكترو ببى : اهاادفت الااى التفاارف علااى(   12ا( ) 2016ي را يببا ماربب أ العراقببى ي )  راسااة ـببـ 2

ا ، ال رمجببة وصببق بر ببامج )زبب ر ( صببى التابببي  الدراسببى للمقببرر وتنميببة مهببارا  التركيببر لببدى طببلاب شببع ة الااسبب  اتلبب

اتلبى بكليبة  ( مبن طبلاب شبع ة الااسب   60ان قب اا العينبة ) التجري ا لملاءمته لط يعة ال ا  وز ااستخدرت الباحثة المنىج

لبى اتسبل ب ع ق ربال ر بامج التعليمبا لمقبرر ال رمجبة وصبق بر بامج )زب ر ( ت اقاد كانات أهاا النتاا جالتربية الن عية بدمياط  

 التقليدى صى التابي  الدراسى للمقرر وتنمية مهارا  التركير لدى الطلاب شع ة الااس  اتلا .
 

 امج الكب ر  صعالية التدري  باست داا بر (  اهدفت الى التفرف على 3ا( ) 2016ي )  ي أما ا مام د مامد هاشم ـ  راسة 3

تجري با ال حثاة المانىجااستخدرت البا،   صا تنمية الا  اتبداعا للمشكلا  لدى تلاميي مريلة التلعيم اتساسا ) الالقة الثا ية(

دري  التب ا النتاا جاقاد كانات أهاتلاميي مريلة التلعيم اتساسا ) الالقبة الثا يبة(   ا بقت الدراسة على  لملاءمته لط يعة ال ا 

 باست داا بر امج الك ر  ساهم صا تنمية الا  اتبداعا للمشكلا  لدى تلاميي مريلة التلعيم اتساسا . 
 

صبى  CORTاسبت داا بر بامج زب ر  لتفارف علاى( اهادفت الاى ا 40ا( ) 2016ي  ش ى مامدين أيمد يسبين ي )   راسةـ 4

 با التجري لمانىجاااساتخدرت الباحثاة تدريس علم النرس لتنمية التركير الت اعدى وال عى النرسى لدى طلاب المريلة الثا  يبة ، 

 CORT ر زباسبت داا بر بامج  اقاد كانات أهاا النتاا ج طلاب المريلة الثا  ية ا بقت الدراسة على  لملاءمته لط يعة ال ا 

 صى تدريس علم النرس ادى الى تنمية التركير الت اعدى وال عى النرسى بدرجة أز ر من الطريقة التقليدية . 

 

http://srv2.eulc.edu.eg/eulc_v5/Libraries/start.aspx?fn=ApplySearch&ScopeID=1.&criteria1=2.&SearchText1=%d8%b9%d9%8a%d8%b3%d9%89%d8%8c+%d8%a7%d9%8a%d9%87%d8%a7%d8%a8+%d8%b9%d9%85%d8%b1+%d8%b4%d9%81%d9%8a%d9%82.+
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    ر  اسبت داا بر بامج مقتبرا قبائم علبى  مب ذج زب ( اهدفت الى التفرف على 22ا( ) 2015ي عمر يسن مطر ي )  ـ  راسة5

 (CORT لتنمية بعض مهارا  التركيبر العليبا صبى مبادي التباريم لبدى طبلاب البب  ال بامس الإعبدادى بجمه ريبة ال ) ، عبراق

 ا جنت أها النتااقد كا طلاب المريلة الثا  ية ا بقت الدراسة على  التجري ا لملاءمته لط يعة ال ا  ااستخدم الباحث المنىج

لإعبدادى ب البب  ال بامس امهارا  التركير العليا صى مادي التاريم لدى طبلالتنمية بعض  CORTاست داا بر امج ز ر ادى 

 .بدرجة أز ر من الطريقة التقليدية العراق ب

 

 إجرالات البصث 

  رنىج البصث :
 (.طةضاب اتخرىوتجري ية  إيداهما) مجم عتينباست داا التبميم التجري ا لاست دا ال اي  المنهج التجري ا 

 

 رجتمع اعينة البصث : 
ة ياضبية ، جامعببكليبة التربيبة الر لثة قسم المناهج وطرق تدريس التربية الرياضبيةالثايمث  مجتم  ال ا  طلاب الررقة 

(  30سبية )ا سا ال اب  شبملت عينبةو  ( طالب   62وال بال  عبددهم )  (ا 2018ا /  2017 دمياط ، والمقيبدون للعباا الدراسبا )

    . طال 15) تجري ية وضابطة ( زلا منهما  متكاصئتين تم تقسيمهم عش ائيا إلى مجم عتين% (  48وبنس ة )  طال ا  

 

   قيد البصثمتغيرات الالفينة اءساسية في تجانا 

 

 ( 1جدال  )

  لمتغيرات قيد البصثالمتوسط الصسابي االانصراف المفياري ارفارا الالتوال 

                                                                                    ( 30ا = )                                                                                                                     

 الاختبار المتغيرات م
احدة 

 القياس
 المتوسط المجموعة

انصراف 

 رفياري
 رفارا الالتوال

 سا - ال ول ـ1
 - 0.02 2.09 180.53 الةاب ة

 - 0.47 4.06 178.93 التجريبية

 كجا - الوزا ـ2
 0.20 2.37 81.06 الةاب ة

 - 0.50 3.69 79.33 التجريبية

 سنة - السن ـ3
 - 0.68 2.08 250.2 الةاب ة

 - 0.14 1.76 251.1 التجريبية

  رجة  - الذكال ـ4
 0.33 3.48 41.02 الةاب ة

 0.44 3.12 42.06 التجريبية

 ـ5
السرعة 

 الانتقالية
 م  ا ر 30

الزرن 

 بالثانية

 - 0.27 0.44 4.06 الةاب ة

 - 0.76 0.41 3.91 التجريبية

  فع كرة  بية  قدرة الذراعين ـ6
المسافة 

 بالسنتمتر

 - 0.05 0.39 6.38 الةاب ة

 - 0.17 0.29 6.01 التجريبية

 ـ7
قدرة عةلية 

 للرجلين

الوثب 

 الفريض 

المسافة 

 بالمتر

 - 0.24 0.15 2.23 الةاب ة

 - 0.62 0.21 2.17 التجريبية

 ـ8

 

 الرشاقة

 

 اثبة  رباعية

 

 اثبات

 

 - 0.49 2.31 21.66 الةاب ة

 - 0.65 2.25 22.33 التجريبية

 ـ9
 قدرة الجسا

 ككا

ررى جلة 

 للخلف

المسافة 

 بالمتر

 0.73 0.24 9.13 الةاب ة

 0.52 0.39 8.92 التجريبية

 
ميب  تشبير إلبى تجبا س مجمب عتا ال اب  ييب  ج تين( أن جمي  قيم معامب  اتلتب اء صبا المجمب ع1يتضا من الجدو  )

 . 3 –+ او 3القيم تنابر بين 
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 لفينة اءساسية في القياس القبلي للمتغيرات قيد البصث تكافؤ ا

 

 ( 2جدال ) 

 فى المتغيرات قيد البصث لالة الفراق بين القياسيين القبلي ـ القبلي 

 الةاب ةا للمجموعة التجريبية 

 (30 = ا)

 الاختبار المتغيرات م
احدة 

 القياس

القياس القبلي 

 للتجريبية

القياس القبلي 

 الفرق  للةاب ة
 قيمة

 ) ت ( 
 ع م ع م

 0.98 1.60 2.09 180.53 4.06 178.93 سا - ال ول 1

 0.83 1.73 2.37 81.06 3.69 79.33 كجا - الوزا 2

 0.52 0.90 2.08 250.2 1.76 251.1 سنة - السن 3

 0.47 1.04 3.48 41.02 3.12 42.06  رجة - الذكال 4

 0.72 0.15 0.44 4.06 0.41 3.91 بالثانية م  ا ر 30 السرعة الانتقالية 5

 0.82 0.37 0.39 6.38 0.29 6.01 بالسنتمتر  فع كرة  بية قدرة الذراعين 6

قدرة عةلية  7

 للرجلين

 0.87 0.06 0.15 2.23 0.21 2.17 بالمتر الوثب الفريض

8 

 

 الرشاقة

 

 اثبة  رباعية

 

 اثبات

 

22.33 2.25 21.66 2.31 0.67 0.43 

 0.95 0.21 0.24 9.13 0.39 8.92 بالمتر ررى جلة للخلف قدرة الجسا ككا 9

 0.153 6.15 14.15 110.65 12.50 116.8 الدرجة تورانا التفكير الإبتكار  10

التصييا المفرفى  11

 للمقرر

 0.585 2.15 3.91 50.95 4.52 48.8 الدرجة اختبار رفرفى

الا ال المىار  لـ  12

 م عدا100

 0.803 1.1 2.98 24.6 2.36 25.7 الدرجة ب اقة ر حظة

الا ال المىار  لـ  13

 الوثب ال ويا

 0.386 1.6 2.01 22.6 2.30 24.2 الدرجة ب اقة ر حظة

الا ال المىار  لدفع  14

 الجلة

 0.621 1.21 1.34 22.69 2.03 21.48 الدرجة ب اقة ر حظة

الا ال التدريسى لـ   15

 م عدا100

 0.932 0.85 1.99 34.25 1.82 35.05 الدرجة ب اقة ر حظة

الا ال التدريسى لـ  16

 الوثب ال ويا

 0.573 1.23 2.13 33.95 1.71 32.72 الدرجة ب اقة ر حظة

الا ال التدريسى لـ  17

  فع الجلة

 0.915 1.20 2.86 33.35 2.60 32.15 الدرجة ب اقة ر حظة

                        2.048=  0.05ـ قيمة ) ت ( الجدالية عند رستو            

 

درجبة و(  0.05)مسبت ى معنب ل ( الجدوليبة عنبد ( أن  قيم )   ( الماس بة أقب  مبن قيمبة )  2يتضا من الجدو  )  

 .  (  مما يد  على أن المجم عتين ليس بينهم صروق دالة إيبائيا   28يرية ) 

 

 لجم  ال يا ا  است داا ال اي  ا دوا  وا جه ي التالية : اسا ا جمع البيانات : 
 

قمباع  ـ أجهب ي أ ا  ـ  50 ـ  شريط قياس  جل الرستاميتر ـ مي ان ط ا ـ  ساعا  إيقاف ـ زرا  ط ية  ـ ـ اءجىزة ااء اات:  

 .زم ي ترـ اسط ا ا  مدمجة 

 

 ( 2ررفق ) است دا ال اي  اخت ار اليزاء المب ر  يمد ازى صالا   :ـ اختبار الذكال

 

( ييب  قباا ب ضبعه  البدزت ر البيس بب    42اسبت دا ال ايب  اخت بار تب ار س للتركيبر اتبتكبارى )  رقياس التفكير الابتكار  ـ 

ا  1998و  1990ا و 1984ا و 1974ع اا أا وقد تم است راج معاييرم خمس مرا   1966ا عاا  2003 -1915ت را س 
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ويهببدف هببيا المقيبباس الببى الكشبب  عببن الطل ببة ذوى التركيببر اتبتكببارى وتتكبب ن بطاريببة  (.  295،  285:  43ا )  2008و 

 ( 3 -1:  41لوة )  35مته الى ازثر من جت را س من شكلين ) اللرظى والشكلى ( ولك  منهما  م ذجين) ا ، ب ( و تم تر

 

بنبباء  اءالالاختبااار وتتكبب ن مببن ثببلاا اخت ببارا   ( 7ررفااق ) وقببد اسببت دا ال ايبب  الببب ري الشببكلية ) ب ( للاخت ببار  

مبا  عشبر زإ االاختباار الثاانىبالسب اد   و صكري او قبة مثيري علبى الشبك  المنانبى المظلب أالب ري  يي  يطل  رسم ص ري 

بعبد  لة  جع  هبيم الرسب ا تاكبا عبن قببة شبيقة بقبدر المسبتطاع ، ثبمأشكا  م ج دي ، عن طريق رسم أشياء أو ص ر ومااو

لاثب ن دائبري اربعبة وثع باري  االاختبار الثالاث ات تهاء ض  عن ان مناس  لك  من هيم الرس ما  وضعه صا المكان المناس  .

مبا  ، والمطل ب  سج قبة مثيري من خلا   تشكي  ص ري مشب قة وم تلربة ، وذلبك بفضباصة  5×5و  3×3م اعة على شكلين 

بب  المكبان الم  منها . الآن بعد إتماا ذلك ي ض  عن ا ا  مناس ا  لك  منها صبا دائريتريد من إشارا  أو رم ا أو خط ط لك  

 ليلك . 

 

ن مااولبة تم قياس مست ى ا داء الرنا عن طريق تب ير اللاع  م  اعطاء الدرجبة علبى ايسبقياس رستو  اء ال الفني  :  

 ) من تبميم ال اي  ( باست داا قائمة بالمراي  الرنية للمسابقا  

 

 ـ استمارة است  ع أرال الخبرال حول المراحا الفنية االنقا  الفنية لكا ررحلة فنية ا رجتىا المقابلة . 

 عرضبها علبى السباديقاا ال اي  بفعداد استماري استطلاع أراء ال  راء ي   ا همية النس ية لك  مريلبة صنيبة للمسبابقا  و      

لإعبداد  لبة لهبا وذلبكال  راء ثم قاا ال اي  بفعداد استماري استطلاع رأى لل  راء ي   النقاط الرنيبة لكب  مريلبة والدرجبة المقاب

 . (  5) ررفق     ة المقابلة لك  مريلة صنيةبالمراي  الرنية والدرجقائمة 

  

 ( 3جدال ) 

 النسب المئوية لموافقة الخبرال على المراحا الفنية االدرجات المقابلة

 للمراحا الفنية الخاصة بالمسابقات

 نسبة الموافقة  الدرجة المقترحة الاهمية النسبية للجزل المراحا الفنية المسابقة

ق 
با
س

1
0
0

 
تر
ر

 

ا
عد

 

 و ات طلاق ال دء

 %90 2 % 5 خي مكا ك

 %90 2 % 5 استعد

 %80 4 % 10 ا طلق

 %95 14 %35 ت ايد السرعة

 %95 14 %35 اتيتراأ  بأقبى سرعة 

 %90 4 %10 النىاية

 %90 40 % 100 الاجمالى  

ب 
وث
ال
ة 
بق
سا
ر

ا
وي
 
ال

 

 %85 10 % 25 اتقتراب

 %85 15 % 37.5 اترتقاء

 %90 10 %25 الطيران 

 %90 5 %12.5 اله  ط

 % 87.5 40 % 100 الاجمالى 

قة
اب
س
ر

ة 
جل
ال
ع 
 ف

 

 %85 3 % 7.5 مسك ويم  الجلة 

 %90 3 % 7.5 وقرة اتستعداد 

 %90 3 % 7.5 التاضير لل ي 

 %95 6 %15 ال ي 

 %95 6 %15 اضع الدفع 

 %95 10 %25 الدفع 

 %85 4 %10 التخلص االاتزاا 

 %90 5 % 12.5 الترابط  بين المراحا 

 % 90.6 40 % 100 الاجمالى 

 

%  90لنسب  (  س  الم اصقة على المراي  الرنية والدرجة المقابلة لك  مريلة صنية يي  بلوت ا 3يتضا من جدو  ) 

 % لمسابقة دص  الجلة .  90.6% لمسابقة ال ث  الط ي  و 87.5ا عدو و100لس اق 
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 :التصييا المفرفى قياس 
 (131:  38 ) بمقببرر طببرق تببدريس مسببابقا  الميببدان والمضببمارال ببار اسببت دا ال ايبب  اخت ببار التابببي  المعرصببى  

دان ا سببس العامببة لتببدريس مسببابقا  الميببدان والمضببمار وبر ببامج مسببابقا  الميببهببى مابباور(  10وايتبب ى اتخت ببار علببا )

لميبدان مسبابقا  الميبدان والمضبمار وا دوا  ال ديلبة صبا تبدريس مسبابقا  ا والمضمار صا المبدارس وطبرق وأسبالي  تبدريس

  الميببدان وع امبب  ا مببن والسببلامة صببا درس مسببابقا  الميببدان ومعلببم مسببابقا  الميببدان والمضببمار وتكن ل جيببا تعلببيم مسببابقا

  صيهبا ع بارا  ع باري ( تمثب 90) لجلبةا عدو وتعليم مسابقا  ال ث  الط ي  وتعليم مسابقة دصب  ا100والمضمار وتعليم مسابقة 

ع بارا  ،  ( 34( ع اري ، وتمث  ع ارا  مست ل التط يق ) 18( ع اري ، و تمث  ع ارا  مست ل الرهم ) 38مست ل المعرصة )

 لتبايا ال بارم  اعداد مرتاا او م اعة علا   عين من ا سئلة ها ) أسئلة الب اب وال طأ وأسئلة اتختيار من المتعدد ( 

 . ( 4) ررفق باتخت ار وورقة اتجابة ال اصة باتخت ار 

 

    :ل التدريسي للمسابقات قيد البصث ـ قياس اء ا
 اارق ة مثب  قاا ال اي  باتطلاع على بعض الدراسا  التبا تناولبت المهبارا  التدريسبية للمعلبم والكرايبا  التدريسبي

اء التدريسبا قيباس ا دقباا ال ايب  بم ثب ( 14( سايد شاصاتة رصماد )  2( )  1أبو النجا احمد عز الادين ) (   15)  رصمد رصمد

 ا اسبتمار للمسابقا  قيد ال ا  عن طريق تبدريس الطالب  المعلبم للجب ء المهبارى للمسبابقا  وإعطباء درجبة لبخداء باسبت داا

مارا  لتناسب  وقباا ال ايب  باعبادي صبيااة بنب د اتسبت ( 39) مها ال ايب  بتببميللمسبابقا  والتبى قباا تقييم الجب ء التدريسبى 

على ال ايدي ي وقد شملت اتستمار بدون توييرصى عدد وترتي  ومعنى ز  بند  ، ا عدو وال ث  الط ي  ودص  الجلة 100مسابقة 

  ( 6ررفق ) .  ع اري لتقييم ا داء التدريسا للطال  المعلم 22

 

 :بالمسابقات قيد البصث اختبارات اليفات البدنية الخاصة 
  العلميببة طببلاع علببى المراجببقبباا ال ايبب  بتاديببد أهببم البببرا  ال د يببة ال اصببة بالمسببابقا  قيببد ال ابب  مببن خببلا  الإ       

ثمااا) ( رصماد عباد الغناى ع26( فاراج عباد الصمياد توفياق )  6بس ويسى احماد ) المت ببة صا المتويرا  قيد ال ا  مث  

 تقاليبة ـبـ ( وهى زبالآتا  )قبدري البيراع الراميبة ـ قبدري البرجلين ـ السبرعة ات 10( خيرية السكري اسليماا على حسن ) 33

را  ال اصببة الرشبباقة ـ التبب اان ( ثببم قبباا ال ايبب  ببباتطلاع علببى عببدد مببن الدراسببا  والمراجبب  العلميببة التببا تناولببت اتخت ببا

ى وت صب  إلب( ،   32(  ارصماد صابصي حساانين )  31رصمد حسن ع ا  ارصماد نيار الادين ) قيد ال ا  مث  بالمتويرا  

 اتخت ارا  التالية : 

 ا من ال دء الطائر لقياس السرعة ات تقالية       30ـ العدو  1

 ـ دص  زري ط ية لقياس القدري العضلية لليراعين  .              2

 ـ ال ث  العريض من الث ا  لقياس القدري العضلية للرجلين   3

 ـ ال ث ة الرباعية  لقياس الرشاقة                        4

 . ـ رمى جلة لل ل  لقياس قدري الجسم زك  5

              

ثببم قبباا بعرضببها علببى السببادي ال  ببراء مببن خببلا  اسببتماري اسببتطلاع رأى ال  ببراء يبب   أهببم البببرا  ال د يببة ال اصببة  

          ا ال ايب  . % ( علبى الببرا  التبا يبدده 95بالمسابقا  قيد ال اب  وزبيلك اتخت بارا  التبا تقيسبها وزبان مت سبط الم اصقبة ) 

 (  3) ررفق  

 

 خ وات البصث 

 . البفدية للبصثالقياسات البرنارج الزرني لتنفيذ الدراسات الاست  عية القياسات القبلية االتجربة اـ  

 ا 2018/   1/  25ا الى  2018/  1/  18ـ دراسة استطلاعية اولى من 

 ا  2018/  3/2ـ دراسة استطلاعية ثا ية ي ا 

 ا  2018/  2 /9ـ قياس ق لى ي ا 

 .ا  2018/  5 /6الى  2018/  2 /11ـ تجربة اساسية من 

 ا .  2018/  5/  8ـ قياس بعدى ي ا 

 

 ـ الدراسات الاست  عية 

 ـ الدراسة الاست  عية الاالى
ببدق والث با  لاسباب معباملا  المبن الررقبة الثالثبة ( طالب   20قاا ال اي  بفجراء دراسة استطلاعية أولى علبى عبدد )       

بتقيبيم ا داء  ال اصبةالمرايب  الرنيبة لاساب معاملا  البدق والث با   وراق و ) بطارية ت را س (التركير اتبتكارى  لمقياس

  مقبرر الرنا مسبابقا  مقبرر طبرق تبدريس مسبابقا  الميبدان والمضبمار ولاسباب ث با  الإخت بارا  ال د يبة ال اصبة بمسبابقا

 طرق تدريس مسابقا  الميدان والمضمار 
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 است دا ال اي  طريقة المقار ة الطرصية لاساب صدق المقياس حسا  اليدق : 

 ( 3جدال ) 

 ( للربيفي اءعلى ااء نى  Uالمتوسط الصسابي االانصراف المفياري اقيمة ) 

 )5ا= )

   Uقيمة   رجموع الرتب رتوسط الرتب انصراف المفياري المتوسط الفد  الربيفي المقياس

التفكير 

 الابتكار  

 15 5 1.78 111.8 5 اء نى
00.00 

 40 8 8.40 136.2 5 اءعلى

 (                                            *  الة  1( الصرجة = )  Uقيمة )       

      
سببت ى  ( الجدوليبة عنبد م U(  وهبى أقب  مبن قيمبة ) 0.00( الماسبب بة ) U( أن أقب  قيمبة لبـ ) 3يتضبا مبن الجبدو  )

 ( وهيا يشير إلى أن هيا المقياس يتمي  بدرجة صدق عالية  1ه  )  0.05

 

 .قاا ال اي  باساب ث ا  اتخت ار عن طريق يساب معام  اترت اط بطريقة إعادي اتخت ار حسا  الثبات : 

 

 ( 4 جدال )

 المتوسط الصسابي االانصراف المفياري اقيا ) ر( للمقياس اإعا ة الت بيق 

 (20ا= )

 المقياس
احدة 

 القياس

 رفارا الارتبا  إعا ة التقييا التقييا اءال

 ع م ع م ) ر(

 * 0.88 10.26 121.9 11.83 115.85 الدرجة  التفكير الابتكار  

 *  الة               0.371 ( = 0.05قيمة ) ر ( عند رستو  )        

 
 ( أن المقياس على درجة عالية من الث ا  .4يتضا من الجدو  )

 

 ةلمراي  الرنية والدرجا  المقابلااست دا ال اي  طريقة المقار ة الطرصية لاساب صدق أوراق حسا  اليدق : 

 

 ( 5جدال ) 

 ( للربيفي اءعلى ااء نى  Uالمتوسط الصسابي االانصراف المفياري اقيمة ) 

 (5ا= )
 المصسوبة  Uقيمة   رجموع الرتب رتوسط الرتب الانصراف المفياري المتوسط الفد  الربيفي المتغير

الا ال الفنى لمسابقة 

 م عدا 100

 0.00 15 5 0.894 30.4 5 اء نى

 40 8 1.41 35.0 5 اءعلى

الا ال الفنى لمسابقة  

 الوثب ال ويا

 0.00 15 5 1.09 30.2 5 اء نى

 40 8 0.54 36.4 5 اءعلى

اء ال الفني لمسابقة  فع 

 الجلة 

 0.00 15 5 1.14 30.6 5 اء نى

 40 8 0.83 35.2 5 اءعلى

                                 (         1( الصرجة = )  Uقيمة ) 

         
       سبت ىم( الجدوليبة عنبد  U(  وهبى أقب  مبن قيمبة ) 0.00( الماسب بة ) U( أن أقب  قيمبة لبـ ) 5يتضا من الجبدو  ) 

 .( وهيا يشير إلى أن أوراق التقييم تتمي  بدرجة صدق عالية  1( )  0.05) 

 

 . قاا ال اي  باساب ث ا  اتخت ار عن طريق يساب معام  اترت اط بطريقة إعادي اتخت ارحسا  الثبات : 
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 ( 6جدال ) 

 الصسابي االانصراف المفياري اقيا ) ر( للتقييا اإعا ة التقييا المتوسط

 (20ا= )

 احدة القياس المتغير
 إعا ة التقييا التقييا اءال

 رفارا الارتبا  ) ر(
 ع م ع م

 * 0.630 2.00 33.70 1.95 34.65 الدرجة م عدا 100الا ال الفنى لمسابقة 

 * 0.702 1.92 34.15 2.50 33.2 الدرجة الا ال الفنى لمسابقة  الوثب ال ويا

 * 0.770 1.72 33.15 1.97 32.75 الدرجة اء ال الفني لمسابقة  فع الجلة

 *  الة                                 0.371( =  0.05قيمة ) ر ( عند رستو  ) 

 
تقيبيم ذا  وهبيا يبد  علبى أن أوراق ال( أن قيمبة ) ر ( الماسب بة أز بر مبن قيمبة ) ر( الجدوليبة 6يتضا من الجبدو  )

 معاملا  ث ا  مق  لة .

 

 :حسا  ثبات اختبارات اليفات البدنية قيد البصث 
  

  .تم يساب ث ا  اتخت ارا  عن طريق يساب معام  اترت اط بطريقة إعادي اتخت ار

 

 ( 7جدال ) 

  المتوسط الصسابي االانصراف المفياري اقيمة ) ر( ل ختبارات البدنية 

 (24 ا = )                                                                              

 المتغيرات م
 احدة

 القياس 

 القياس الثاني القياس اءال
 رفارا الثبات

 ع م       ع م

 * 0.822 0.42 4.08 0.476 4.21 ثانية م  ا ر 30 1

 * 0.908 1.06 6.21 0.961 5.77 المتر  فع كرة  بية  2

 * 0.878 0.290 2.39 0.302 2.27 المتر اثب عريض  3

 * 0.898 2.93 22.00 2.75 21.25 عد   الوثبة  الرباعية 4

 * 0.924 1.55 9.04 1.59 8.66 المتر ررى جلة للخلف 5

 *  الة                                 0.371( =  0.05* قيمة ) ر ( عند رستو  )          

         
را  تتميبب  ممببا يببد  علببى أن اتخت ببا، ( أن  قببيم ) ر ( الماسبب بة أز ببر قيمببة ) ر ( الجدوليببة  7يتضببا مببن الجببدو  ) 

 بدرجة عالية من الث ا  . 

 

 ـ الدراسة الاست  عية ثانية 
هدف معرصة مدى ملائمة بالكلية ، ب الثالثة( طلاب من الررقة  5على عدد  ) ثا ية قاا ال اي  بفجراء دراسة استطلاعية          

 ال ر امج التعليما ، ومكان إجراء التجربة وا دوا   .

 

د من ذلك للتأز لمقررتدريس اقاا ال اي  بفجراء القياس الق لا للمجم عة التجري ية والضابطة ق   ال دء صا  : القياس القبلي 

  الضابطةين المجم عة التجري ية وب تويرا  الميثري على ال ا  عدا وج د صروق صا الم

 

 سبباعا  3ضبري امبن الماا تبم تنريبي ال ر بامج التعليمبا المقتبرا ، ب اقب  مااضبرتين أسب  عيا   : تنفياذ التجرباة اءساساية 

 ية طريقة التقليد رس المات ى ولكن تم است داا ال. وزان مات ى ال ر امج التعليما للمجم عة الضابطة  اثنى عشر اس  عولمدي 

 

ل ر امج ز ر  المبمم من ق   ال اي  ييب  وصقا   مقرر طرق تدريس مسابقا  الميدان والمضماربتدريس قاا ال اي   

مرت طبة بطبرق تبدريس مسبابقا  الميبدان والمضبمار وتكن ل جيبا  ، الجا   ا و  ) م ض عا   ظرية ثلاا ج ا  شم  على 
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وات بب  صيببه ال ايبب  التببدريس زمبا بالببدلي  اترشببادى ل ر ببامج زبب ر  لمقببرر طببرق تببدريس ( تعلبيم مسببابقا  الميببدان والمضببمار 

 ( 9) ررفق مسابقا  الميدان والمضمار .

 

 ( ق إعبداد ببد ا عباا10)و ( ق إجراءا  وأعمبا  إداريبة 5)  زما يلا :لمسابقا  ( : العملى ل تط يقالوالجا   الثا ى ) 

 ( 9.) ررفق  ( ق ال تاا . 5) و( ق الج ء الرئيسا 85)و ( ق إعداد بد ا خار15)و

 

والجا   الثال  ) تط يق ا داء التدريسى للمسابقا  ( يي  يتم تقسيم الطلاب الى مجم عا  ويق ا ز  طال  تدريس  

 ( 9) ررفق مهاري او ج ء من المهاري الى ال ملاء صى المجم عة ال ايدي  . 

 

هى المراي  و( مراي   6وقد قاا ال اي  بتبميم ال ر امج باي  يتم تدريس الثلاا ج ا   التى س ق شريها على )  

 صى تنريي ال يدي التعليمية زالتالى :  التى يمر بها بر امج ) ز ر  (
 

ا ليمية باست داال يدي التع ي   عن ان ومات يا  ( ت سي  تدراك الطلاب) قاا ال اي  بعملية  بالنسبة للمصاضرة النظرية* 

ستجابا  إ لمعلما وبعد تلقى(  1بالنشاط رقم ) وزان التط يق العب  اليهنى ) المريلة اتولى صى بر امج ز ر  ( استراتيجية 

    راهيم ية خرائط المباست داا استراتيجالتعليمية (  ال اصة بال يدي  م  الطلاب الطلاب قاا ال اي   ) بعملية تنظيم  للمك  ا 

ل اي  بطرا العديد واثناء تك ين خرائط المراهيم قاا ا(  1بالنشاط رقم ) وزان التط يق  ) المريلة الثا ية صى بر امج ز ر  (

 امج ز ر  (صى بر ابعة والر ( وقاا الطلاب باتجابة عليها ) المريلة الثالثة  واتبتكار من اتسئلة المتعلقة بال يدي ) التراع 

 ع ة ) المعل ما المعلم بت ضيا المعل ما  ال اصة الم ج دي صى ال يدي والنقاط الب قااثم (  1بالنشاط رقم ) وزان التط يق 

( وه   2)  بنشاط رقمثم قاا (  1بالنشاط رقم ) وزان التط يق   امسة والسادسة صى بر امج ز ر  (( ) المريلة ال والعم 

 ( 9) ررفق بتكار يي  يتا الررصة للطلاب بابتكار وعرض قدرا  خاصة لهم مرت طة بال يدي التعليمية . خار بات

 

داا عليمية باست قاا ال اي  بعملية ) ت سي  تدراك الطلاب ( ي   عن ان ومات يا  ال يدي الت بالنسبة للمصاضرة الفملية** 

با  الطلاب تلقى استجا( وبعد 1 ر  ( وزان يط ق بالنشاط رقم ) استراتيجية العب  اليهنى ) المريلة اتولى صى بر امج ز

ج ز ر (  ية صى بر امالمريلة الثااا استراتيجية خرائط المراهيم )ال اصة بال يدي باست دقاا ال اي  )بعملية تنظيم  للمك  ا ( 

التراع  ) ل يديديد من اتسئلة المتعلقة با( واثناء تك ين خرائط المراهيم قاا ال اي  بطرا الع1وزان يط ق بالنشاط رقم )

م قاا ث( 1)  اط رقم بالنشوزان التط يق ( والرابعة صى بر امج ز ر   اتجابة عليها )المريلة الثالثةواتبتكار ( وقاا الطلاب ب

 ( ة والسادسةالمريلة ال امسط البع ة )المعل ما  والعم ( )المعلم بت ضيا المعل ما  ال اصة الم ج دي صى ال يدي والنقا

 ( 9) ررفق (  زما بالدلي  اترشادى ( 1بالنشاط رقم ) وزان التط يق 

 

اسل ب ) ت جيه اتقران ( وباست داا ورقة المعيار ال اصة بك  باست داا قاا ال اي  بالتط يق للمااضرا  العملية و 

 ( 10) ررفق  . مسابقة من المسابقا  العملية المقرري

 

بتكار يي  يتا الررصة للطلاب بابتكار وعرض قدرا  خاصة لهم مرت طة ( وه  خار بالإ 2ثم قاا بنشاط رقم )  

 ( 9) ررفق زما بالدلي  اترشادى بال يدي التعليمية . 

 

داخب  زب  ويبدي اثنباء مرايب  سبئلة اتمبن خبلا   من أسالي  التق يم أيدهما التقب يم المريلبا ثلاثة اسالي ال اي   ات   

 ب ، وأمبا ا سبلهماهتمباموتعم  إثباري  واتستنتاجا سئلة تا  الطلاب على التركير وهيم  تعليميةصى  هاية ز  ويدي ال ر امج و

  . ال عدلصه  التق يم النهائا وذلك عن طريق القياس  لثال ا

 

مبن  بعبد ات تهباء صبا المتويبرا  قيبد ال اب  للمجم عة التجري ية والضبابطة ال عدلقاا ال اي  بفجراء القياس   : البفديالقياس 

 .م ض عا  المقرر دراسة 

 

 است دا ال اي  المعاملا  الإيبائية التالية :  : المفالجات الإحيا ية

              ــ معام  اتلت اء                                             ــ معام  اترت اط                   ــ المت سط الاسابا   

 ( لمان ـ وتنى   Uــ اخت ار)  ــ  س ة التاسن             ــ اخت ار )   (
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 : عرض ارناقشة النتا ج

 ال نتا ج الفرض اءارناقشة ـ عرض 

 (  8جدال ) 

 مىار لاااء ال االتصييا المفرفى  بتكار التفكير الا  لالة الفراق بين القياسيين القبلي ـ البفد  في

 االتدريسى لمسابقات رقرر  رق تدريا رسابقات الميداا االمةمار للمجموعة التجريبية 

 (15=2= ا1 ا)

 المتغيرات
احدة 

 القياس

الدرجة 

 الكلية

 

 القياس البفد  القياس القبلي
 (قيمة ) ت الفرق

 ع م ع م

 * 3.92 79.00 19.17 195.85 12.50 116.8 ــــــ الدرجة التفكير الابتكار   

 الدرجة  التصييا المفرفى للمقرر 
90 48.8 4.52 84.30 3.48 35.50 2.67 * 

 الدرجة م عدا100الا ال المىار  لمسابقة 
40 

25.7 2.36 37.15 1.18 11.45 3.23 * 

الا ال المىار  لمسابقة الوثب 

 ال ويا
 الدرجة

40 
24.2 2.30 36.80 1.10 12.60 5.97 * 

 الدرجة الا ال المىار  لمسابقة  فع الجلة
40 

21.48 2.03 35.15 1.26 13.67 8.18 * 

 الدرجة م عدا100الا ال التدريسى لمسابقة 
66 

35.05 1.82 60.05 1.98 25.00 3.69 * 

الا ال التدريسى لمسابقة الوثب 

 ال ويا
 الدرجة

66 
32.72 1.71 58.95 1.84 26.23 2.26 * 

 الدرجة الا ال التدريسى لمسابقة  فع الجلة
66 

32.15 2.60 57.10 3.82 24.95 4.88 * 

       *  الة            2.145=  0.05ـ قيمة ) ت ( الجدالية عند رستو    

  
ري ية  لببالا ال عدل للمجم عة التجوج د صروق ذا  دتلة إيبائية بين القياسيين الق لا و (  8يتضا من الجدو   ) 

دو وال ثب  عبا  100لمسبابقا  ل والتبدريس  القياس ال عدى صى التركير اتبتكارى والتابي  المعرصبى ومسبت ى اتداء المهبارى

 (  . 14( ودرجة يرية ) 0.05عند مست ى )الط ي  ودص  الجلة 

 

للمجم عبة لتفكيار الابتكاار   اويع و ال اي  هبيا التاسبن والربرق المعنب ل الك يبر ببين القياسبيين الق لبا و ال عبدل صبا  

ايب  جمعيهبا ست داا بر امج ز ر  والمراي  التى يمر بها ال ر بامج والتبى تشبم  علبى سبت مرفالتجري ية إلى تدريس المقرر ب

تاليب  لبيل يهبتم بالويرزب  علبى ت سبعة أصبق التركيروالثبا ى : التنظبيم ات سي  اتدراك تعم  على تنمية اتبتكار بداية من مريلة 

امس : ببداع. وال بوالمقار ة والثال  : التراع  وينما مهبارا  مثب  التاقبق مبن الطبرصين واولبدلي  وأ  اعبه. والرابب  : تنميبة ات

 اف واتختبار وايرها من ا دوا . هدويهتم بالمعل ما  والع اط  . والسادس : الرع  وه  ج ء خار ب ض  ا

 

زب  درس مبن دروس بر بامج زب ر   علبى ان(  13م ) 2010 سمية المصتسب ارجال سويداا ويترق هيا م   أراء

زيلك ولتركير صيها الى تنمية  ايية تركيرية معينة ، صمثلا  هناك  شاط يهدف الى اضاصة از ر عدد من اتيتمات  المط ب إيهدف 

 .هناك  شاط يهدف الى اعادي تنظيم هيم اتيتمات  بعد تنقيتها 

 

جم عببة للم المعرصببىويعبب و ال ايبب  التاسببن والرببرق المعنبب ل الك يببر بببين القياسببيين الق لببا و ال عببدل صببا التابببي  

 لتعليمة واص ااالمست دا يي  اص ا المتعلم ه  ما ر العملية  ) ز ر  (  م ذج التدريس إلىياس ال عدى قلبالا الالتجري ية 

مليبة البتعلم عكبار اثنباء بتالترزي  ا ساسى قائم على تنمية التركير لدى المتعلم صقد تعبدى التعلبيم مبن  شباط المبتعلم البياتى البى الإ

 اصبة لمعل ما  والازما ادى الى تث ت هيم ولل ص   الى هيم المريلة يتطل  من المتعلم اتلماا بجمي  الج ا   المعرصية اوت  

مب  علبى يي  ترى ان بر امج زب ر  يع. ( 8)  م 2014 حناا ري فى عبد الفزيز ويترق هيا م   أراءبجمي  ج ا   المقرر 

مبا تم تعلمهبا زيبات تقا  السه  من ج ء الى ج ء مما يسه  اتيتراأ بالمعل مة  زما يب صر يريبة اتختيبار للاجب اء التبى سب ف 

 ي صر المتعة اثناء عملية التعليم زما يربط التعليم بالايام العملية ويشج  المتعلمين ليك   ا مركرين.  

 

يي   لبالا القياس ال عدى إلى  م ذج التدريس ) ز ر  (لمسابقا  لاتداء المهارى ل اي  التاسن صا زما يع و ا

وخاصة عند الربط بين المراي  الارزية صى دى التدريس بهيا النم ذج الى ازتساب قدر ز ير من المعرصة ال اصة بالمسابقا  أ
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واليى يتمي  بت صير معلم لك  ميدى صى التط ي  است دا ا سل ب الت ادلى وز  مسابقة وصهم العلاقا  بينها وبين بعضها ، 

باتضاصة التدري ا  التعليمية وزيلك سرعة التويية الراجعة التى ياب  عليها المتعلم باتضاصة الى است داا ورقة المعيار و

أ ه زلما يي  ترى (  19) م  1994ريا عفاف عبد الكالتى ط قها الطلاب اثناء المااضرا  العملية . ويترق هيا م  رأى 

زا ت مااوت  الممارسة زثيري وبطريقة صاياة م  الترزي  على  قاط الضع  وتع ي   قاط الق ي زلما زان الناتج النهائا 

 لخداء أصض .

 

لمسابقا  للمجم عة التجري ية لبالا القياس ال عدى  إلى  م ذج اتدريس داء زما يع و ال اي  التاسن صا ا  

الطال  المعلم ال ط ا  التعليمية وزيلك التدري  على زيرية  دى التدريس بهيا النم ذج الى ازتسابأالتدريس ) ز ر  ( يي  

بداء ا راء ومناقشتها إبتكار من خلا  است دامة ل ر امج ز ر  واليى اضاف الى المتعلم ) الطال  المعلم ( الثقة صى تنمية الإ

أبوالنجا احمد عز  ويترق هيا م  رأى وتط يرها وباتضاصة الى المعل ما  التى ازتس ها عن زيرية القياا بالتدريس لل ملاء،

التدريس للطال  المعلم يعم  على صق  وتنمية قدرا  الطال  المعلم  دري  علىالت يي  يرى أن ( 1م )  1997 الدين

 ايىا  عمر شفيق عيسى " وهيا يترق م  ما أسرر  عنه  تائج دراسا  زلا من ة المهارا  التدريسية الم تلرة وازتساب وتنمي

ـ  راسة " أراني رصمو  رصمد هاشا " )  3(   12م( ) 2016( ا" رانيا رصفوظ الفراقى " )  5م( )  2017" ) 

( "عمر  40م( ) 2016(  " نشو  رصمدين أحمد حسين " ) 16م( ) 2016عا شة عمار عمراا " ) (  " 3)  م( 2016

   . ( 22م( ) 2015" ) حسن ر ر
 

جم عبة القيباس الق لبا وال عبدل للمببين  ا  ت جبد صبروق دالبة إيببائيعلبى ا به  االاذي يانص الاهذا يصقاق الفارض الا

 داء التجري يببة صببا التركيببر اتبتكببارى والتابببي  المعرصببى لم ضبب عا  مقببرر طببرق تببدريس مسببابقا  الميببدان والمضببمار وا

 المهارى والتدريسى لمسابقا  المقرر لطلاب زلية التربية الرياضية لبالا القياس ال عدل 

 

 : ثانىـ عرض ارناقشة نتا ج الفرض ال

 

 ( 9جدال ) 

تفكير  لالة الفراق بين القياس البفدي للمجموعة التجريبية االقياس البفدي للمجموعة الةاب ة فى ال

 الابتكار  االتصييا المفرفى لموضوعات المقرر ااء ال المىار  االتدريسى للمسابقات المقررة 

 (30=  ا)

 المتغيرات
احدة 

 القياس

 الةاب ة القياس البفد  التجريبية القياس البفد 
 قيمة ) ت ( الفرق

 ع م ع م

 * 5.55 40.35 18.69 155.5 19.17 195.85 الدرجة التفكير الابتكار 

 * 8.73 7.65 3.16 76.65 3.48 84.30 الدرجة  التصييا المفرفى للمقرر 

 * 5.74 5.00 2.18 32.15 1.18 37.15 الدرجة م عدا100الا ال المىار  لمسابقة 

 * 4.42 5.35 1.93 31.45 1.10 36.80 الدرجة الا ال المىار  لمسابقة الوثب ال ويا

 * 4.63 4.60 1.46 30.55 1.26 35.15 الدرجة الا ال المىار  لمسابقة  فع الجلة

 * 8.78 7.90 2.71 52.15 1.98 60.05 الدرجة م عدا100الا ال التدريسى لمسابقة 

 * 6.68 7.80 2.67 51.15 1.84 58.95 الدرجة الا ال التدريسى لمسابقة الوثب ال ويا

 * 8.21 6.85 3.41 50.25 3.82 57.10 الدرجة الا ال التدريسى لمسابقة  فع الجلة

 *  الة                   2.048=  0.05ـ قيمة ) ت ( الجدالية عند رستو    
 

 عببدل وجبب د صببروق دالببة إيبببائيا  بببين القيبباس ال عببدل للمجم عببة التجري يببة والقيبباس ال(  9يتضببا مببن الجببدو   ) 

ضبمار للمجم عة الضابطة صى التركير اتبتكارى والتاببي  المعرصبى لم ضب عا  مقبرر طبرق تبدريس مسبابقا  الميبدان والم

 عنبدتجري يبة عبة دميباط لببالا المجم عبة الوا داء المهارى والتدريسبى لمسبابقا  المقبرر لطبلاب زليبة التربيبة الرياضبية جام

 (  .   28( ودرجة يرية ) 0.05مست ى )

http://srv2.eulc.edu.eg/eulc_v5/Libraries/start.aspx?fn=ApplySearch&ScopeID=1.&criteria1=2.&SearchText1=%d8%b9%d9%8a%d8%b3%d9%89%d8%8c+%d8%a7%d9%8a%d9%87%d8%a7%d8%a8+%d8%b9%d9%85%d8%b1+%d8%b4%d9%81%d9%8a%d9%82.+
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ارى الببى التركيببر اتبتكببويعبب و ال ايبب  الرببرق المعنبب ل بببين القياسببيين ال عببدل للمجم عببة التجري يببة والضببابطة صببا 

أى  صكبار امجم عبة اتسبتجابا  ال اصبة بكميبة  شبطة يبتم  إ تباج المراي  التى يمر بها بر امج زب ر  ، والبيى مبن خبلا  ا 

ة صكبار المت قعبز بر عبدد ممكبن مبن ا صكبار المتن عبة توباير اتأعلبى ت ليبد ، زمبا يعمب   سه لة ت ليد ا صكار بسبرعة يعم  على

مبد علبى تعتأ هبا  ى ربراد أ تاجهبا تتميب  بالتجديبد والإاد ، وهيم اتصكار التى يعطى بر امج ز ر  الررصبة لإصروالشائعة لدى ا 

يبد أز بر عبدد على ت ل  شطة التى تعم ن ا أيي  يرى  (  9م )  2009خير سليماا اآخراا ويترق هيا م  لها القيمة الن عية 

ي النبدروالتميب  و،   صبا صتبري امنيبة مابددي تمثب  الجا ب  الكمبا ل ببداعومن ا صكار أو المرادصبا  عنبد اتسبتجابة لمثيبر معبين 

متن عبة  ت ليبد أصكبار يبتم اوعنبدمالمأل ف من ا صكار تمث  جا   التمي  ل بداع ، اير النراذ إلى ما وراء الم اشر ووالقدري على 

 . ل بداع ةتمث  المرو ة الن عيع آخر التا   من   ع معين من الركر إلى   أى 

 

ا التاببي  التجري يبة والضبابطة صبويع و ال اي  الررق المعن ل ببين القياسبيين ال عبدل للمجم عبة زما يع و ال اي  

 سبي  توالتبى تبم ازتسبابها علبى سبتة مرايب  هبى الى طريقة عرض وازتساب المعل ما  والمعارف ال اصبة ببالمقرر  المعرصى

ا مهارا  لتراع  وينمااتدراك ويرز  على ت سعة أصق التركير، والثا ا التنظيم اليل يهتم بالتالي  والمقار ة وايرها ، والثال  

  وه  السادس الرعوث  التاقق من الطرصين والدلي  وأ  اعه ، والراب  تنمية اتبداع ، وال امس يهتم بالمعل ما  والع اط  ، م

 مب  ويتربق هبياوالتى اد  البى التاببي  المعرصبى بدرجبة ز يبري ج ء خار ب ض  ا هداف واتختبار وايرها من ا دوا  

بببداعا علببى أن معظببم الدراسببا  أث تببت وجبب د علاقببة ارت اطيببه بببين التركيببر الإ(  11م )  2011 اا  عبااد الملااك الصاادابي 

  الدراسى . والتابي  

 

ى لمسبابقة المهبار يع و ال ايب  الربرق المعنب ل ببين القياسبيين ال عبدل للمجم عبة التجري يبة والضبابطة صبا اتداءزمبا

اء لى صهبم اتدمج ز ر  وما يات يه من مراي  والتى اد  اا عدو و ال ث  الط ي  ومسابقة دص  الجلة الى التدريس ب ر ا 100

اا لهبا تبم اسبت دز ر  الستة والتى مبن خلاباتضاصة الى تط يق ال ط ا  التعليمية من خلا  مراي  بر امج الرنى للمسابقا  و 

باتضباصة وواتزتشباف  استراتيجيا  تدريس م تلرة صى العديد من المراي  وهى استراتيجية العبب  البيهنى وخبرائط المرباهيم

ملبة وهبيا مبا اتسبتراتيجيا  تتميب  مب  بعضبها الب عض صتتبيا صبرر تعلبم متكال ب ت جيه اتقران وهيم الى التط يق العملى باس

زران يي  يبي(   28م )  2008( ا كمال عبد الصميد زيتوا  21م )  2002عفت ري فى ال ناا  ويترق ذلك م  يترق عليه 

م يهبا المرباهي اري عن أشكا  ت طيطية تربط المراهيم ب عضها ال عض وتمثب  بنيبة هرميبة متسلسبلة ت ضب  صأن خرائط المراهيم ع

لبى إرريعبة تشبير تا زثر عم مية وشم لية عند قمة ال ريطة والمراهيم ا زثر تاديدا عند قاعدي ال ريطة ، ويتم ذلك صا ص ري 

ط التبا تبربط المراهيم عن طريق زلما  أو ع ارا  وص  تكت  علبى ال طب مست ى التماي  بين المراهيم ، وتمث  العلاقا  بين 

  بين أل مره مين ويمكن است دامها زأدوا  منهجية وتعليمية بالإضاصة إلى است دامها زأسل ب للتق يم .

 

ن اسبت داا العبب  البيهنا لبيس مجبرد وسبيلة أعلبى  ( 34) م 2011 رصماد اهياب اناد  زياداازما يترق ذلبك مب  

 بر عبدد مبن زأ تباج إللتشجي  على طرا أصكار جديدي ، ولكن زا يشج  المشارزين جميعهم على الإسهاا صا العم  الجماعا م  

  . المقتريا  لا  المشكلا 

 

زتشباف البتعلم بات أنعلبى (  7م ) 1999( ، جابر عباد الصمياد  27م ) 1998كمال زيتوا ز  من ا يترق ذلك م  زم

يبا  ارسة عملييزد على ممولتعليمية من المعلم إلى المتعلم ينق  مرز  العملية اي مشارزا  صا العملية التعليمية وجع  التلمييتمي  ب

ييزد وجابة .لإسئلة مولقه ايهتم با سئلة المتشع ة بدت من ا زد على التساؤ  أزثر من الإجابة ويي العلم بدت  من المعرصة صقط زما

لمجم عببة لزمببايع و ال ايبب  الرببرق المعنبب ل بببين القياسببيين ال عببدل  علببى التجريبب  اتستكشبباصا واسببتمرارية عمليببة الببتعلم .

س ب ر امج زب ر  ا عدو و ال ث  الط ي  ومسابقة دص  الجلة الى التدري 100التجري ية والضابطة صا اتداء التدريسى لمسابقة 

مليببة زمببا تعطببى الررصببة للطالبب  المعلببم تببب ر عتلرببة تشببج  الطالبب  علببى اتبتكببار صببى التببدريس م  ومببا يات يببه مببن مرايبب 

ب المعلمين التدريس زما ا ه يتيا صرر التدري  العملى والممارسة على التدريس لل ملاء صى شك  مجم عا  مما يكس  الطلا

تبدريس التبدريس صبى مجم عبا  عبن ال ان مميب ا  علبى(   23م )  1996عنايـاـات رصماـو  علاى ويترق ذلك م  الثقة بالنرس 

وتقب   اتصبرادز   التقليدى ه  اتعتماد الداخلا بين أصراد المجم عا  ل ل غ هدف معين باي  يشعر ز  صرد بمسئ ليته  ا  تقدا

ا صبللمجم عبة بينمبا  زب  ا صبراد لتقبديم أصعبا  القيباديمسبئ لية تظهبر زمبا ،  على الجميب راجعة لك  صرد التويية مسئ لية تقديم ال

 . المجم عا  التقليدية يعين الرئيس اال ا  من ق   المعلم 

 

(  " رانياا  5م( )  2017" )  ايىاا  عمار شافيق عيساى " وهيا يترق م  مبا أسبرر  عنبه  تبائج دراسبا  زبلا مبن 

(  " عا شة عمار عمراا  3م( ) 2016ـ  راسة " أراني رصمو  رصمد هاشا " )  3(   12م( ) 2016رصفوظ الفراقى " ) 

 (  22م( ) 2015( " عمر حسن ر ر " )  40م( ) 2016(  " نشو  رصمدين أحمد حسين " )  16م( ) 2016" ) 
 

لتجري يبة ت جبد صبروق دالبة إيببائيا  ببين القيباس ال عبدل للمجم عبة اه على ا  االذي ينص نىثااهذا يصقق الفرض ال

ا  والقيبباس ال عببدل للمجم عببة الضببابطة صببى التركيببر اتبتكببارى والتابببي  المعرصببى لم ضبب عا  مقببرر طببرق تببدريس مسببابق

 عبة ببالا المجمة دمياط لالميدان والمضمار وا داء المهارى والتدريسى لمسابقا  المقرر لطلاب زلية التربية الرياضية جامع

 .التجري ية 

http://srv2.eulc.edu.eg/eulc_v5/Libraries/start.aspx?fn=ApplySearch&ScopeID=1.&criteria1=2.&SearchText1=%d8%b9%d9%8a%d8%b3%d9%89%d8%8c+%d8%a7%d9%8a%d9%87%d8%a7%d8%a8+%d8%b9%d9%85%d8%b1+%d8%b4%d9%81%d9%8a%d9%82.+
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 :لثـ عرض ارناقشة نتا ج الفرض الثا

 ( 10جدال ) 

 النسبة المئوية لتغير القياسات البفدية عن القبلية للمجموعة التجريبية االةاب ة 

 (15= 2= ا1ا)  

 المتغيرات المجموعة
الدرجة 

 الكلية

 القياس البفدي  القياس القبلي
 الفرق

نسبة 

 ع م ع م التصسن

 المجموعة

 التجريبية

 %67.63 79.00 19.17 195.85 12.50 116.8 ــــــ التفكير الابتكار 

 %39.44 35.50 3.48 84.30 4.52 48.8 90 التصييا المفرفى للمقرر

 %28.62 11.45 1.18 37.15 2.36 25.7 40 م عدا100الا ال المىار  لمسابقة 

 %31.50 12.60 1.10 36.80 2.30 24.2 40 الوثب ال وياالا ال المىار  لمسابقة 

 %34.17 13.67 1.26 35.15 2.03 21.48 40 الا ال المىار  لمسابقة  فع الجلة

 %37.87 25.00 1.98 60.05 1.82 35.05 66 م عدا100الا ال التدريسى لمسابقة 

 %39.74 26.23 1.84 58.95 1.71 32.72 66 الا ال التدريسى لمسابقة الوثب ال ويا

 %37.75 24.95 3.82 57.10 2.60 32.15 66 الا ال التدريسى لمسابقة  فع الجلة

 

المجموعة  

 الةاب ة

 % 40.53 44.85 18.69 155.5 14.15 110.65 ــــــ التفكير الابتكار 

 %28.55 25.70 3.16 76.65 3.91 50.95 90 التصييا المفرفى للمقرر

 %18.87 7.55 2.18 32.15 2.98 24.6 40 م عدا100لمسابقة الا ال المىار  

 %22.12 8.85 1.93 31.45 2.01 22.6 40 الا ال المىار  لمسابقة الوثب ال ويا

 %19.65 7.86 1.46 30.55 1.34 22.69 40 الا ال المىار  لمسابقة  فع الجلة

 %27.12 17.90 2.71 52.15 1.99 34.25 66 م عدا100الا ال التدريسى لمسابقة 

 %26.06 17.20 2.67 51.15 2.13 33.95 66 الا ال التدريسى لمسابقة الوثب ال ويا

 %25.60 16.90 3.41 50.25 2.86 33.35 66 الا ال التدريسى لمسابقة  فع الجلة

        
التركير  صا للمجم عة الضابطة س ة التاسن أز ر من  مجم عة التجري ية( أن  س ة التاسن لل10يتضا من الجدو  ) 

سى اتبتكارى والتابي  المعرصى لم ض عا  مقرر طرق تدريس مسابقا  الميدان والمضمار وا داء المهارى والتدري

 لمسابقا  المقرر لطلاب زلية التربية الرياضية جامعة دمياط . 

 

 زب ر  ي ومبا يتبتكارى الى است داا  م ذج ويرج  ال اي  التقدا صا  س ة التاسن للمجم عة التجري ية صى التركير ا

لبى تنظبيم يمر ببه مبن مرايب  م تلربة تعمب  علبى تنميبة اتبتكبارى لبدى المتعلمبين خبلا  المرايب  السبتة ييب  تسباعد الطل بة ع

جيا  تي ير اسبتراأصكارهم يتى ت تنارف من  قطة إلى أخرى،  وتاديد التراصي  الدقيقة لمشكلة ما، زمبا تعلبم الطل بة زيريبة تطب

  المشبكلا  ي  هيم المشكلا ، وتتأل  تاديد أ  اع المشكلا  والم اق  يتى يستطي  صهمها بشبك  أصضب  ويبتعلم الطل بة تاليب

صكبار إضبباصية ثبم المقار بة المدروسببة لشبيئين م تلرتبين يمكبن أن تبيدل إلبى ت ليبد أ .الببع ة إلبى عناصبر يمكبن صهمهبا والتعامب 

صكار والالب   ثم وض  خطة ماددي ل ض  ا  .ي لهما، ثم ال ا  عن وجها   ظر بديلة  ل م ق  ينتج أصكارا  جديدي وإبداعية

بينماا لاب ،  اكيبر يتبى لب  لبم يبتم الت صب  إلبى ثم ال ص   إلى قرار، وذلك للترزيب  علبى مااولبة التر.ثم تشجي  الطلاب للا  

و صرصبة است دمت المجم عة الضابطة صى المااضرا  النظرية اسل ب المااضري يي  يلقى المعلم الدرس وت ي جبد تراعب  ا

 مبرلبم واتوالت اد  ال  را  او ابداء مقتريا  من الطلاب وزيلك المااضرا  العمليبة والتبى اعتمبد  بدرجبة ز يبري علبى المع

لطالب  امبن اعتمباد  البادري منه الى المتعلم ، والمتعلم صى هيم المااضرا  يتلقى اتوامبر وينربيها وبالتبالى يعمب  علبى التقليب 

 والطلاب .على  رسه زما ت يعطى صرصة للابتكار هيا بجا   عدا تقلي  الدور اتجتماعى بين المعلم 
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ا يبه مبن يعبة التجري يبة صبى التاببي  المعرصبى البى ال ر بامج ومبا زما يرج  ال اي  التقدا صا  سب ة التاسبن للمجم 

ميبة رامج التعليمعل ما  وطريقة التابي  يي  يهدف ال ر امج إعداد الطال  للاياي بأسل ب صريد ت يجبدم الطالب  صبا بباقا ال ب

جع  الطالب   .علا التركير والتدربالارظ والتلقين إلى إعما  العق  صا  ال روج من روتين التعليم الاالا ومن اتعتماد على و

ة والبدرجا  للطالب  ، والمادي ت لب  مبن اتمتاا با  التقليديب .ما ر العملية التعليمية والمدرس م جه ومرشد للعمليا  التركيرية

ظريبة  عا  النقباا المعلبم بشبرا الم ضب بينمااأج  التط يق ت اتخت ار  ، وهيا شرط مبن شبروط ال ر بامج ،  صالطال  يتعلم من

وامببر بطريقببة المااضببري ممببا ادى الببى ازتسبباب الطببلاب الاببد ا د ببى مببن المعل مببا  زمببا ان أسببل ب ا للمجم عببة الضببابطة 

ب ى إلى ازتساوالمست دا صى التدريس للمااضرا  العملية واليى شم  على شرا للمهاري بطريقة  ظرية إلى المتعلمين وهيا اد

سببابقا  قا  الم تلرببة صببى المقببرر صتعمبب  هببيم المعل مببا  علببى ايببادي معببرصتهم بالمالمتعلمببين معل مببا  ومعببارف عببن المسبباب

لا  عمليبة مبتعلم بهبا خبومرايلها الرنية وزيلك زيرية ا داء وزيلك التكرار والممارسة وأيضا التويية الراجعة التبا يمبد المعلبم ال

ي  ، وصى هبيا  ق على ال مس صيما بينهم  ومااولة ز  متعلم الترالتعليم ، زما أن التعليم بشك  جماعا يثير داصعية المتعلمين للتناص

  مبا ييزبد إلى أن المجا  المعرصا وثيق البلة بالمجا  الارزبا ولعب (4م )  1999أرين الخولى  ارصمو  عناا البدد يشير 

 .ذلك تسمية أو  مراي  تعلم المهاري بفسم المريلة المعرصية 

 

وال ثب   ا عبدو 100اتداء المهبارى لمسبابقا  التاسبن للمجم عبة التجري يبة صبى  زما يرجب  ال ايب  التقبدا صبا  سب ة

عم  مجم عا  والالط ي  ودص  الجلة الى ال ر امج التعليمى باست داا  م ذج ز ر  واليى يعتمد بدرجة ز يري على العم  صى ال

د ي  العلمبا ، صقبيعتمد على قدري الطال  صا التابيي  تورس روا الجماعة ، وات تماء إلى صريق العم  ال ر امج ت  التعاو ا

بقا  وزبيلك اسبت داا و ال ر امج يساعد وينعكس ذلك على اتداء الرنى للمسبا الطال  ا ق  تابيلا  أزثر تمي ا  صا التركير يك ن

ة الضبابطة المجم عب قامبت بينمااورقة المعيبار ومبا لهبا مبن توييبة راجعبة وقبدري علبى تببايا اتخطباء اثنباء اتداء العملبى . 

ا داء واسبت دابتط يق ال ط ا  التعليمية التا تسبت دا صبا تعلبيم المسبابقا  والتبا تاتب ى علبى شبرا للمهباري وأداء  مب ذج لبخ

الطبلاب مبن  أدوا  مساعدي صا عملية التعليم ، زما ان تكرار مرا  الممارسة وتبايا ا خطاء ييدى إلا تاسين مست ل اداء

لررد علبى اأن اعتماد  ( يي  ترى24) م2001فايزة شبا ويترق هيا م  رأى اجعة التى ياب  عليها الطال  خلا  التويية الر

ة ايبادي صاعليبالممارسة المنظمة وت ودم بالمعارف والمعل ما  تسهم صا ازتسباب المبتعلم التبب را  اللاامبة لبخداء الارزبا و

لبى عدري المعلبم قبليميبة الم ضب عة ، وأن درجبة أداء المبتعلم تت قب  علبى التعلم ، ومن ثم التوير صا السل ك وصقا لخهبداف التع

 الشرا الجيد وا داء المهارى من يي  صاة ا وضاع لك  ج ء من أج اء الجسم خلا  عملية التعلم . 

 

ثب  ا عبدو وال  100زما يرج  ال اي  التقبدا صبا  سب ة التاسبن للمجم عبة التجري يبة صبى اتداء التدريسبى لمسبابقا  

الط ي  ودص  الجلة الى طريقة التدري  على تدريس المسابقا  لل ملاء والتى تبم باسبت داا  مب ذج زب ر  مرايلبه السبتة والتبى 

ويبتعلم الطل بة طرقبا  لت سبي  الركبري ،ويقب ا الطل بة بتقريب  أصكبارهم مبن  .هدصت الى أن يتعلم الطل ة ت جيه أصكارهم باتجام مادد

قامببت  بينمااا تاديببد خطبب ا  الابب  وتنريببيها ،ثببم ت ليببد يلبب   بديلببة ثببم اختيببار ا  سبب  و .تل يبببهاخببلا  تاجيمهببا وت سببيطها و

المجم عة الضابطة  بممارسة عملية التدريس على ال ملاء بالإسبل ب التقليبدى ممبا أزسب  الطالب  المعلبم ال  بري صبى التبدريس 

عيااام الاادين عبااد   ا ( 20م )  2007ثماااا رياا فى عفاااف عوزببيلك الثقببة عنببد اداء عمليببة التببدريس ويترببق هببيا مبب  أراء 

أن التدري  العملا على التدريس وتات إشراف ترب ل وعلما يعم  على تط ير المهارا  التدريسبية وإداري  (18م )  2007

  ( 5( ) 2017" ) ايىاا  عمار شافيق " وهيا يترق م  ما أسبرر  عنبه  تبائج دراسبا  زبلا مبن  الدرس والتعام  م  التلاميي .

 (   3م( ) 2016ـ  راسة " أراني رصمو  رصمد هاشا " )  3(   12م( ) 2016"رانيا رصفوظ الفراقى " ) 
 

 ي يبةمجم عبة التجر سب ة التاسبن لل ببين ا  ت جبد صبروق إيببائياالاذي يانص علاى انا  "  لاث اهذا يصقق الفرض الثا

الميدان  صا التركير اتبتكارى والتابي  المعرصى لم ض عا  مقرر طرق تدريس مسابقا  و س ة التاسن للمجم عة الضابطة

ة تاسببن  سبب  والمضببمار وا داء المهببارى والتدريسببى لمسببابقا  المقببرر لطببلاب زليببة التربيببة الرياضببية جامعببة دميبباط لبببالا

 المجم عة التجري ية ي.

 

  

http://srv2.eulc.edu.eg/eulc_v5/Libraries/start.aspx?fn=ApplySearch&ScopeID=1.&criteria1=2.&SearchText1=%d8%b9%d9%8a%d8%b3%d9%89%d8%8c+%d8%a7%d9%8a%d9%87%d8%a7%d8%a8+%d8%b9%d9%85%d8%b1+%d8%b4%d9%81%d9%8a%d9%82.+
http://srv2.eulc.edu.eg/eulc_v5/Libraries/start.aspx?fn=ApplySearch&ScopeID=1.&criteria1=2.&SearchText1=%d8%b9%d9%8a%d8%b3%d9%89%d8%8c+%d8%a7%d9%8a%d9%87%d8%a7%d8%a8+%d8%b9%d9%85%d8%b1+%d8%b4%d9%81%d9%8a%d9%82.+
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  :ـ الاستخ صات التوصيات 
 :ـ الاستخ صات

لتبا تبم اصا يدود أهداف وصروض ال ا  والعينة وما أسرر  عنه المعالجا  الإيبائية ، وصى ضب ء ترسبير النتبائج  

 الت ص  إليها صقد ت ص  ال اي  إلى اتست لاصا  التالية : 
 

  دانالتركير اتبتكارى والتابي  المعرصى لم ض عا  مقرر طرق تدريس مسابقا  الميدرجا  مقياس يدوا تاسن صا 

 والمضمار وا داء المهارى والتدريسى لمسابقا  المقرر لطلاب زلية التربية الرياضية جامعة دمياط 
 

 ( صبا  م ذج ز ر   تر ق المجم عة التجري ية ) تبتكبارى امقيباس التركيبر درجبا  ( على المجم عة الضابطة ) التقليدل

بقا  والتابي  المعرصى لم ض عا  مقرر طرق تدريس مسابقا  الميدان والمضبمار وا داء المهبارى والتدريسبى لمسبا

 المقرر لطلاب زلية التربية الرياضية جامعة دمياط 
 

 ا درجبا  صب) التقليبدل (   س ة التاسن للمجم عة التجري ية )  م ذج ز ر  ( از ر من  س ة التاسن للمجم عبة الضبابطة

ء مقيبباس التركيببر اتبتكببارى والتابببي  المعرصببى لم ضبب عا  مقببرر طببرق تببدريس مسببابقا  الميببدان والمضببمار وا دا

 المهارى والتدريسى لمسابقا  المقرر لطلاب زلية التربية الرياضية جامعة دمياط 

 

 ـ التوصيات 
  لاصا  ال ا  ي صى ال اي  باتتا . تسإ صا ض ء النتائج التا تم الت ص  إليها و

  الدراسية  مسابقا  الميدان والمضمار لجمي  الررقجمي  لتدريس  ز ر   م ذج ضروري است داا. 

  صى جمي  المراي  الدراسية  . ز ر تبميم دروس التربية الرياضية بنم ذج 

   ماذج التعلم الاديثة التى تساعد على اتبتكار والتط ير . وصير المت ببين صا مجات   

  ايب   مب ذج ن خبلا  مروتبدري هم علبى زيريبة الاب ار والمناقشبة مب للابتكار والتطب يرإتاية الررر المتعددي أماا الطلاب

 .ز ر  
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 عـــالمراج

 

 أالاً : المراجع الفربية
 

ا التربيببة الببدين :  تببأثير أسببل ب التببدريس التعبباو ا علببا تنميببة المهببارا  التدريسببية لببدل معلمببأببب  النجببا ايمببد عبب   .1

ليببة ز( ،  3، 2، 1الرياضببية ق بب  ال دمببة ، مجلببة علبب ا وصنبب ن الرياضببة ، المجلببد التاسبب  ، العببدد )

 ا .1997التربية الرياضية لل نا  ،جامعة يل ان ، 

التربية  طال ا  زلية ة للكراءي التدريسية واتتجام  ا  مهنة التدريس لدل طل ة وأب  النجا ايمد ع  الدين : دراسة مقار .2

 الجبامعا ،م العباا والرياضية ، الميتمر العلمبا الرابب  لكليبة التربيبة ، تقب يم الطبلاب بمرايب  التعلبي

 . 1998، جامعة المنيا ، المجلد ا و 

 لبدى تلاميبي ر امج الك ر  صا تنميبة الاب  اتببداعا للمشبكلا أما ا مام د مامد هاشم : صعالية التدري  باست داا ب .3

 ا 2016رسالة ماجستير ، زلية التربية الن عية ، جامعةال قاايق ، ،مريلة التلعيم اتساسا 

 . ا 1999أميـن أ ـ ر ال  لـى ، مام د ع د الرتاا عنان :  المعرصة الرياضية ،  دار الركر العربا ،   .4

هبا  للتركيبر علبى التاببي  المعرصبى واتجا CorT: تأثير بر امج قبائم علبى  مب ذج زب ر   ايهاب عمر شريق عيسى .5

 ين ،الطبببلاب المعلمبببين بكليبببة التربيبببة الرياضبببية ، رسبببالة ماجسبببتير ، زليةالتربيبببة الرياضبببية بنببب

 .ا  2018جامعةاتسكندرية ، 

 ا . 1997العربا ، بسط يسى ايمد بسط يسى: س اقا  المضمار ومسابقا  الميدان ، دار الركر  .6

 ا .  1999جابر ع د الاميد جابر : إستراتيجيا  التدريس والتعلم، دار الركر العربى، القاهري،  .7

 ينبان مامببد مببطرى ع ببد الع يبب  : أثبر ت أيبب  بر ببامج زب ر  صببى تبدريس الرياضببيا  صببى تنميبة مهببارا  التركيببر .8

عببة جسببتير ، زليببة التربيببة ، الجاماتبببداعى لببدى طال ببا  الببب  السببادس اتساسببى بوبب ي ، رسببالة ما

 ا 2014اتسلامية بو ي . 

الرياضبيا  خير سليمان ش اهين ، شهرااد صالا بد دل ، توريد صالا بد بدل : تنميبة التركيبر الإببداعا صبا العلب ا و .9

 ا 2009(، ع مان ، دار المسيري ، 1باست داا ال يا  العلما ،)ط

 ا . 1997ف، تعليم والتدري  صا مسابقا  الرما، دار المعار: دلي  الم السكرل  و سليمـان على يسـن خيرية إبراهي .10

م هب بين صبا داود ع بد الملبك الابدابا : التاببي  وعلاقتبه بتنميبة مهبارا  التركيبر الإببداعا لبدى عينبة مبن الطل بة ال .11

ع  بة واتببدا ه بين والمترب قيني الم هالجمه رية اليمنية ، الميتمر العلما العربا الثامن لرعاية الم

 ا 2011تشرين اتو  /ازت بر  16الى 15منعطرا  هامة صا يياي الشع ب ي من 

لدراسبى ارا يا مار أ العراقى : صاعلية التبدريس الإلكترو بى : لمقبرر ال رمجبة وصبق بر بامج )زب ر ( صبى التاببي   .12

بيببة ة لكليببة التراتلببا ، المجلببة العلميببللمقببرر وتنميببة مهببارا  التركيببر لببدى طببلاب شببع ة الااسبب  

 . 2016ي لي   7العدد  ،الن عية

علب ا صبى سمية الماتس  ورجاء س يدان  : أثر دمج ثلاا اج اء من بر امج ز ر  لتعليم التركيبر صبى ماتب ى زتب  ال .13

ساسبى التابي  وتنمية المهارا  العلمية والقبدري علبى ات باذ القبرار لبدى طال با  البب  التاسب  ات

 ا .  2010،  8(  24برلسطين ، مجلة النجاا للابااا العل ا ات سا ية ) 

ة ارس المت سبطسيد شااتة مامد : دراسة تق يمية  داء الكرايبا  التدريسبية لبدل طبلاب زليبة التربيبة للمتبدربين بالمبد .14

 ا . 1991بالمدينة المن ري ، مجلة زلية التربية ب نها ، جامعة ال قاايق ، 

ريس ،  عض مهببارا  التببدطببارق مامببد مامببد: تقبب يم أداء طببلاب الررقببة الرابعببة بكليببة التربيببة الرياضببية بأسببي ط لبب .15

لرياضبية ا الميتمر العلما الثا ا ،  ا  مستق   أصض  للرياضة صا مبر والعالم العربا زلية التربية

 ا .1996، ، أسي ط ، جامعة أسي ط

والميب  إلبى  صاعلية است داا بر امج زب ر  صبا تبدريس الجوراصيبا لتنميبة التركيبر التبأملا عائشة عمار عمران إرييم : .16

تربيببة ، لببدى طببلاب المريلببة الإعداديببة ،  رسببالة ماجسببتير ، زليببة ال نببا  لبب داب والعلبب ا والالمببادي 

 .  2016جامعة عين شمس ، 

اسبية ، دار ع د الاكيم مام د البباصى ، سبليم مامبد قباري : تضبمين بر بامج الكب ر  لتعلبيم التركيبر صبى المنباهج الدر .17

 ا . 2010الثقاصة للنشر والت اي  ، ا ردن ، 

، لنشرا الط اعة وادار ال صاء لد يطرق تدريس التربية الرياضية بين النظرية والتط يق ،  باا الدين مت لا ع د الله :ع .18

 ا  2007الإسكندرية ، 

 ا. 1994عراف ع د الكريم : التدريس للتعلم صا التربية ال د ية والرياضة ، منشأي المعارف ، الإسكندرية،  .19

كندرية ، لتببدريس صببا التربيببة الرياضببية ، دار ال صبباء لببد يا الط اعببة والنشببر ، الإسببطببرق ا عببـراف عثمببان مبببطرى  : .20

 ا 2007

   .ا  2002ية، المبرعرت مبطرى الطناوى : أسالي  التعليم والتعلم وتط يقاتها صا ال ا ا الترب ية ، مكت ة ات جل   .21
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ليا صى ( لتنمية بعض مهارا  التركير الع CORTعمر يسن مطر : است داا بر امج مقترا قائم على  م ذج ز ر  )  .22

 مببادي التبباريم لببدى طببلاب الببب  ال ببامس الإعببدادى بجمه ريببة العببراق ، رسببالة  ماجسببتير  ، زليببة

   .  2015التربية ، جامعة المنب ري ، 

بببال طن يم عنايـببـا  مامببـ د علببى : تجريبب  اسببت داا اسببتراتيجية الببتعلم التعبباو ا صببا الجامعببة يمببيتمر مسببتق   التعلبب .23

ن ، الجبب ء العربببا بببين الإقليميببة والعالميببة ي ، المببيتمر العلمببا السببن ل الراببب  ، زليببة التربيببة يلبب ا

 ا.1996الثال  ، 

ئري لببدى صبباي ي مامببد شبب  : تببأثير بر ببامج مقتببرا باسببت داا ا سببل ب المت بباين علببى تعلببم بعببض المهببارا  الكببري الطببا .24

طنطببا  سببالة ماجسببتير ، زليببة التربيببة الرياضببية ، جامعببةطال ببا  زليببة التربيببة الرياضببية بطنطببا  ، ر

 ا. 2001،

 ا ـ 2002، دار الركر للنشر ، عمان ،  1صتاا ع د الريمن جروان : الإبداع مره مه وتدري ه، ط .25

ة ، د يا الط اعبلبصراج ع د الاميد ت صيق : م س عة ألعاب الق ى، النب ايا الرنيبة لمسبابقا  ال ثب  والقرب ، دار ال صباء  .26

 ا .2004لإسكندرية ، ا

 ا . 1998زما  يسين ايت ن : التدريس ومهاراته، المكت  العلمى للنشر والت اي ، اتسكندرية  .27

 ا  2008 ،زما  ع د الاميد ايت ن : تبميم ال رامج التعليمية بركر ال نائية ، عالم الكت  ، القاهري .28

 ا  2000صراء للنشر، عمان ، ، دار 1ماجدي السيد ع يد : تربية الم ه بين والمتر قين ، ط .29

 ا  2010، عمان، دار المسيري ، علا نرس اللعب ي : مامد اامد بوالا .30

 .ا  1994ماـمد  يسـن علاوى ، مامد رض ان: اخت ارا  ا داء الارزا ، دار الركر العربا ، القاهري ،  .31

ا  1995قباهري ، دار الركر العرببا  ، ال، 1التربية ال د ية والرياضية ،  ج: التق يم والقياس صا ماـمد ص اا يسا ين .32

. 

 ا . 1990مامد ع د الونى عثمان: م س عة ألعاب الق ى ، دار القلم ، الك يت،  .33

 علببم للط اعببة ها ي  دار المامببد ياسببين وهيبب  و ببدى صتبباا ايببدان : بببرامج التركيببر ي أ  اعهببا ا اسببتراتيجيا  ا اسببالي  .34

 ا   2011، الم ص  والنشر

ندرية ، ، جامعة الإسكندرية : قبام س الجب دي واتعتمباد . مرزب  ضبمان الجب دي ، جامعبة الإسبك مرز  ضمان الج دي .35

 ا . 2007

لنشر لار دى ب     اديا هائ  السرور ، ثائر اااى يسين : سلسلة بر امج الك ر  لتعليم التركير ي دلي  ال ر امج ي ، د .36

 ا . 2007والت اي  ، عمّان ، 

 ا  2009دار دى ب    للنشر، عمّان، دمج الك ر  صى المنهج الدراسى ، ين : ايرة قطامى ، صرتاج ال و .37
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جامعبببة  الرياضببية ، المجلبببة العلميببة للتربيبببة ال د يببة والرياضبببية، زليببة التربيبببة الرياضببية برلمبببنج ،

 ا .  2014ي لي   49سكندرية ، العدد ات

ة ريسى لمسابق  ي  مامد خطاب : أثر است داا ال رمجة اللو ية العب ية على التابي  المعرصى وا داءالمهارى والتد .39

،  2025د ال ث  الثلاثى لطلاب زلية التربية الرياضية ، المجلبة العلميبة لعلب ا وصنب ن الرياضبة العبد
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 ثانياً : المراجع اءجنبية
 

41. Kim, K. H : Can we trust creativity tests? A review of the Torrance Tests of Creative 

Thinking (TTCT). Creativity research journal, 18(1), 3-1.2006   

42. Kim, K. H: The creativity crisis: The decrease in creative thinking scores on the Torrance 

Tests of Creative Thinking. Creativity Research Journal, 23(4), 285-

295.2011 

43. Torrance, E. P.: The Torrance Tests of Creative Thinking-Norms technical manual 

research edition-verbal tests, forms A and B - figural tests, forms A and B. 

Princeton, NJ: Personnel Press 1966  .  

http://srv1.eulc.edu.eg/eulc_v5/libraries/start.aspx?fn=ApplySearch&ScopeID=&SearchText1=%d8%a7%d8%b3%d8%aa%d8%ae%d8%af%d8%a7%d9%85+%d8%a8%d8%b1%d9%86%d8%a7%d9%85%d8%ac+%d9%83%d9%88%d8%b1%d8%aaCORT+%d9%81%d9%89+%d8%aa%d8%af%d8%b1%d9%8a%d8%b3+%d8%b9%d9%84%d9%85+%d8%a7%d9%84%d9%86%d9%81%d8%b3+%d9%84%d8%aa%d9%86%d9%85%d9%8a%d8%a9+%d8%a7%d9%84%d8%aa%d9%81%d9%83%d9%8a%d8%b1+%d8%a7%d9%84%d8%aa%d8%a8%d8%a7%d8%b9%d8%af%d9%89+%d9%88%d8%a7%d9%84%d9%88%d8%b9%d9%89+%d8%a7%d9%84%d9%86%d9%81%d8%b3%d9%89+%d9%84%d8%af%d9%89+%d8%b7%d9%84%d8%a7%d8%a8+%d8%a7%d9%84%d9%85%d8%b1%d8%ad%d9%84%d8%a9+%d8%a7%d9%84%d8%ab%d8%a7%d9%86%d9%88%d9%8a%d8%a9.&criteria1=0.
http://srv1.eulc.edu.eg/eulc_v5/libraries/start.aspx?fn=ApplySearch&ScopeID=&SearchText1=%d8%a7%d8%b3%d8%aa%d8%ae%d8%af%d8%a7%d9%85+%d8%a8%d8%b1%d9%86%d8%a7%d9%85%d8%ac+%d9%83%d9%88%d8%b1%d8%aaCORT+%d9%81%d9%89+%d8%aa%d8%af%d8%b1%d9%8a%d8%b3+%d8%b9%d9%84%d9%85+%d8%a7%d9%84%d9%86%d9%81%d8%b3+%d9%84%d8%aa%d9%86%d9%85%d9%8a%d8%a9+%d8%a7%d9%84%d8%aa%d9%81%d9%83%d9%8a%d8%b1+%d8%a7%d9%84%d8%aa%d8%a8%d8%a7%d8%b9%d8%af%d9%89+%d9%88%d8%a7%d9%84%d9%88%d8%b9%d9%89+%d8%a7%d9%84%d9%86%d9%81%d8%b3%d9%89+%d9%84%d8%af%d9%89+%d8%b7%d9%84%d8%a7%d8%a8+%d8%a7%d9%84%d9%85%d8%b1%d8%ad%d9%84%d8%a9+%d8%a7%d9%84%d8%ab%d8%a7%d9%86%d9%88%d9%8a%d8%a9.&criteria1=0.

